[image: image1.wmf]15 февраля практический семинар по теме: 

«Табель учета рабочего времени: его роль в подтверждении расходов на оплату труда, типичные ошибки, особенности заполнения в разных ситуациях».

Лектор: Стрельцова Марина Александровна, к.э.н., директор ООО «Диалог - Эксперт», автор книг по бухгалтерскому учету бюджетных и коммерческих организаций

Семинар предназначен для работников кадровой, бухгалтерской, планово-экономической служб организации.

Табель учета рабочего времени (далее табель учета РВ) является базовым документом, предназначенным для обоснования произведенных выплат работникам за отработанное и неотработанное время, учета отработанного фонда рабочего времени. Существуют примеры судебных дел, когда из-за отсутствия или неправильного заполнения табеля у организаций возникали споры с инспекциями или фондами. В частности, им отказывали в признании расходов и возмещении пособий. 

Целью данного семинара является изучение особенностей заполнения табеля учета рабочего времени в различных ситуациях, его влияние на формирование облагаемой базы для целей налогообложения и  исчисления страховых взносов.
Программа семинара:
1.
Основные нормативные документы, регулирующие порядок ведения табеля учета РВ: постановление Госкомстата РФ от 05.01.2004 № 1, приказ Минфина РФ от  15.12.2010г. № 173н. Внесение изменений в форму табеля учета РВ. Общие правила составления. Закрепление ответственности за веление табеля учета РВ

2.
Сверка табеля учета РВ с расчетными и платежными документами. Документы, служащие основанием для внесения обозначений в табель учета рабочего времени. Контроль и ответственность за неправильное оформление или не оформление табеля учета РВ.

3.
Обоснование расходов по социальному страхованию с помощью табеля учета РВ: «наложение» отпуска и страхового случая – особенности корректировки табеля. 

4.
Особенности отражения в табеле учета РВ:

4.1
Особый режим работы: сокращенная продолжительность рабочего времени, неполное рабочее время, гибкий график работы, ненормированный рабочий день

4.2
Особенные периоды времени: выходные и праздничные дни, работники-совместители, учет сдельной работы

4.3
Работа сверх норм: сверхурочная работа. График сменности как базовый документ для оформления табеля учета РВ. 

4.4
Использование табеля учета РВ для расчета среднего заработка: предоставление оплачиваемых и неоплачиваемых отпусков, командировка, перерывы для кормления ребенка, периоды простоя .

4.5
Отсутствие работника по невыясненным причинам.

5.
Оформление дополнительного листа к табелю учета РВ – объяснения неявки работника, увольнение работника до окончания месяца.

6.
Влияние табеля учета РВ на расчет среднесписочной численности сотрудников.

7.
Типичные ошибки, выявляемые при проверке ведения табеля учета РВ.

Дата и время проведения семинара:  15 февраля, с 10.00 до 17.00 (обед с 13.00 до 14.00)
Место проведения семинара: г. Ачинск, адрес уточнить при регистрации
Стоимость семинара: 2000 руб.
Стоимость семинара для клиентов компании «ИСКРА»: 500 руб.
Обязательная предварительная регистрация участников проводится

до  14 февраля по т. 8-(391-51) 4-73-33.
     Информацию о семинарах вы всегда найдете на сайте  компании «ИСКРА»

www.uckpa.ru
